
Модель методического сопровождения развития педагогов ДО

Мониторинг качества 
профессионально-личностных 
качеств особенностей педагога

Дифференциация педагогов по 
степени профессионального 

мастерства

Разработка образовательного 
маршрута педагога

Повышение качества 
образовательной деятельности

Профессиональное развитие 
педагога

- Освоение программы повышения 
квалификации

- Обобщение и трансляция личного 
педагогического опыта

- Вовлечение в конкурсное движение на 
различном уровне

- Участие в инновационной деятельности
- Повышение уровня квалификации

- Освоение и внедрение педагогических 
технологий

- Проектирование образовательного
процесса

- Обеспечение психолого-педагогических 
условий

- Создание развивающей предметно-
пространственной  среды

- Использование разнообразных форм
- Вовлечение родителей воспитанников в 

образовательную деятельность



Формы методической работы

подгрупповые фронтальные индивидуальные

-Консультации

-Тренинги
-Открытые занятия
-Творческие мастерские
-Недели педагогического    

мастерства

-Педсоветы

-Семинары
-Мастер-классы 
-Педагогические часы
-Консультации
-Смотры-конкурсы
-Деловые игры
-Педагогические дискуссии
-Тренинги
-Открытые занятия
-Педагогические мастерские
-Методические выставки
-Эстафета педагогического 
мастерства
-Брифинг
-Творческие лаборатории

-Самообразование

-Консультации
-Наставничество
-Конкурсы профессионального 
мастерства
-Взаимопосещения
-Собеседования


